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Woord vooraf 

 
Voor u ligt de schoolgids van basisschool 
De Koet. Een gids die elk jaar wordt 
aangepast en opnieuw uitgegeven. Veel 
van de onderwerpen uit de oude 
schoolgids zult u ook weer in de nieuwe 
schoolgids aantreffen. 
 
Waarom een schoolgids?  
Deze gids is bestemd voor ouders en 
verzorgers die een kind bij ons op school 
hebben. Ze is tevens bedoeld voor 
degenen die informatie over onze school 
willen. 
Scholen verschillen in de manier van 
werken, in sfeer en wat kinderen er leren.  
In deze schoolgids zullen wij beschrijven op 
welke wijze wij ons onderwijs 
georganiseerd hebben. Tevens leggen wij 
uit hoe de kinderen tijdens hun 
ΨōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭƭƻƻǇōŀŀƴΩ ǿƻǊŘŜƴ ōŜƎŜƭŜƛŘ Ŝƴ 
welke activiteiten wij ondernemen om 
onze school voor kinderen (en ouders) tot 
een prettige plek te maken.  
Wij hopen dat deze schoolgids een 
bijdrage kan leveren aan een 
verantwoorde schoolkeuze voor uw kind 
en ook dat duidelijk wordt wat u van ons 
kan en mag verwachten.  
 
Verschillen en overeenkomsten tussen 
scholen  
Naast verschillen bestaan er ook 
overeenkomsten tussen scholen. Vooral als 
het om de leerinhoud gaat. Logisch, als u 
bedenkt, dat de overheid de scholen in 
Nederland financiert uit de ook door u 
betaalde belastingen en dus eisen stelt aan 
wat uw kind in ieder geval moet leren.  
 
Deze eisen ȊƛƧƴ ΨǾŜǊǇŀƪǘΩ  ƛƴ ȊƻƎŜƴŀŀƳŘŜ 
kerndoelen. Daarin staat onder andere 
beschreven wat de Nederlandse scholen 
de kinderen moeten aanbieden op het 
gebied van de basisvaardigheden (lezen, 

schrijven, taal en rekenen) en verschillende 
andere vormingsgebieden. Deze door de 
overheid vastgestelde eisen zijn dus voor 
iedere school in ons land hetzelfde. De 
school mag wel zelf bepalen hoe er les 
gegeven wordt. Daarover leest u meer in 
deze schoolgids onder ´hoofdstuk 3, inhoud 
en organisatie van ons onderwijs´.  
 
De Koet is een openbare school voor 
basisonderwijs. Openbaar wil zeggen dat 
ieder kind welkom is, ongeacht zijn levens- 
of geloofsovertuiging. We vinden het van 
belang dat kinderen de ruimte krijgen om 
hun eigen mening te vormen en daarnaast 
de mening van anderen leren kennen en 
respecteren. Het is onze uitdaging samen 
met het kind en de ouders om kinderen tot 
volle ontplooiing te laten komen.  
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1. De school 
 

 
 
Basisschool De Koet is gevestigd:  
Tripkouw 36 
1679GJ Midwoud 
E-mail: info@obsdekoet.nl      
www.obsdekoet.nl 
 
1.1. Stichting Allure, Stichting voor 
openbaar primair onderwijs 

Stichting Allure is bestuurlijk 
verantwoordelijk voor 15 openbare 
basisscholen in de gemeenten Opmeer, 
Koggenland en Medemblik. Stichting Allure 
heeft ongeveer 210 medewerkers die 
samen verantwoordelijk zijn voor circa 
2.000 leerlingen.  

Stichting Allure richt zich, veelal via kleine 
scholen, zoveel mogelijk op individueel 
ƻƴŘŜǊǿƛƧǎ ŀŀƴ ƻƴȊŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴΦά Maatwerk 
in lerenέΣ ƛǎ Řŀƴ ƻƻƪ ŘŜ titel van ons 
nieuwe beleidsplan van Stichting Allure. Dit 
betekent dat we hoge eisen stellen aan 
onze leerkrachten en de organisatie van de 
scholen. 

Belangrijkste uitgangspunt in het 
strategisch beleidsplan 2015-2019 is dat de 
leerling steeds meer eigenaar wordt van 
zijn/haar leerproces. Dit vraagt om 
maatwerk omdat ieder kind zijn eigen stijl 
van leren heeft en uniek is in zijn/haar 
capaciteiten en ontwikkeling.  

Het adres van Stichting Allure is:  
Kerkstraat 79a 
1687 AM Wognum 
Tel. 0226-357230 

 

1.2. Situering van de school  
 
Basisschool De Koet ligt aan de rand van 
Midwoud, tegen Oostwoud aan, zodat de 
school vanuit beide kernen makkelijk 
bereikt kan worden. Voor bewegings-
onderwijs buiten maken we gebruik van de 
nabij gelegen velden van de voetbalclub 
MOC. De groepen 3 t/m 8 maken voor 
bewegingsonderwijs binnen gebruik van de 
sporthal. Zwemlessen worden gegeven in 
het zwembad naast de school. Van het 
begin van het schooljaar tot de 
herfstvakantie krijgen de leerlingen van de  
groepen 5 t/m 8 zwemles en vanaf de 
meivakantie tot de zomervakantie de 
leerlingen van de groepen 4 t/m 7.  
 
Op 1 augustus 1985 zijn de openbare 
lagere school De Koet en de kleuterscholen 
Hummelhonk en De Kikkerpoel 
samengevoegd. Het speellokaal van de 
kleuters is in 1988 aangebouwd. Na diverse 
verbouwingen beschikt de school nu over 
13 lokalen. 
 
1.3. Richting 
 
Basisschool De Koet is een openbare 
school. Openbare scholen werken niet 
vanuit een bepaalde godsdienst of 
levensovertuiging. Basisschool De Koet 
staat dan ook open voor alle kinderen en 
respecteert alle maatschappelijk 
aanvaarde overtuigingen. Op onze school 
zitten kinderen met verschillende 
godsdiensten en levensbeschouwingen. 
Door deze verscheidenheid komen zij in 
contact met andere godsdiensten. Zo is de 
school de plaats waar kinderen leren 
omgaan met anderen, ongeacht hun 
politieke, kerkelijke of sociale achtergrond. 
 
Onze school is één van de 15 scholen van 
Stichting Allure voor Openbaar Onderwijs. 
De scholen van Allure bevinden zich ten 
westen en noordwesten van Hoorn in de 

http://www.obsdekoet.nl/
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gemeenten Medemblik, Koggenland en 
Opmeer. 
Alle Allure scholen streven naar gelijke 
kansen voor elk kind in een veilige 
leeromgeving. 
 
1.4. Schoolgrootte 

In het schooljaar 2017-2018 bezoeken 
ongeveer 230 leerlingen de school. Ze zijn 
verdeeld over 9 groepen. Het 
voedingsgebied van de school beslaat 
Midwoud en Oostwoud. Het merendeel 
van de kinderen komt hier vandaan. 
Daarnaast kiezen ouders uit omliggende 
dorpen ervoor hun kind naar De Koet te 
laten gaan.  
 
In de gehele regio Noord-Holland Noord 
hebben scholen te maken met een dalend 
leerlingenaantal. Ook op De Koet zal de 
komende jaren een daling van het 
leerlingenaantal te zien zijn. Dat kan 
gevolgen hebben voor de groepsindeling.  
  
1.5. Directie  
De directie van de school bestaat uit:  
Marloes Goesinnen, directeur. 
 
Nel Jonker is bouwcoördinator onderbouw 
(groep 1 t/m 4). 
Astrid de Vries is bouwcoördinator 
bovenbouw (groep 5 t/m 8).  
 
Mocht u vragen hebben over bestuurlijke 
zaken, dan kunt u terecht bij de directeur 
van de school of bij het Allurebureau. 
 
De algemene directie van Stichting Allure 
wordt gevormd door mw. Riekje Meijering 
als College van Bestuur. Daarnaast is er 
een Raad van Toezicht van 5 personen. 
Meer informatie hierover vindt u op de 
website van de stichting: 
www.stichtingallure.nl  
 
 

  

  

http://www.stichtingallure.nl/
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2. Waar de school voor staat 

2.1.kernwaarden van De Koet 
 

Onder missie verstaan we een korte 
typering van de school.  
In een visie staat beschreven wat we met 
ons onderwijs willen, waarnaar we streven. 
 
De kernwaarden die op De Koet centraal 
staan zijn: 

- Verwondering 
- Betrokkenheid 
- Eigenaarschap 
- Vertrouwen 

 
άDoor verwondering raken kinderen  
betrokken en worden eigenaar van hun 
leerproces vanuit een basis van 
vertrouwen.έ 

Missie van De Koet 

Samen met de ouders willen we een goede 
basis leggen voor de totale ontwikkeling 
van het kind. In onze didactische 
organisatie zijn samenwerken, samen 
spelen en zelfstandigheid sleutelbegrippen. 
Ons uitgangspunt is aansluiten bij de 
belevingswereld van de kinderen en 
rekening houden met onderlinge 
verschillen. 
 
Ons doel is het kind genoeg 
[basis]vaardigheden mee te geven om zich 
later in een snel veranderende wereld te 
kunnen handhaven. We willen zorg dragen 
voor goed onderwijs, toegesneden op de 
mogelijkheden van ieder individu. 
 
Visie van De Koet 
άƻōǎ 5Ŝ YƻŜǘΣ  
de school ǿŀŀǊ ƛŜŘŜǊŜŜƴ ŜǊ ǘƻŜ ŘƻŜǘΗέ 
 
Het onderwijs op obs De Koet is gericht op 
de optimale ontwikkeling van elk 
individueel kind. We realiseren dit door 

zoveel mogelijk onderwijs op maat te 
verzorgen. 
 
Kernwoorden daarbij zijn:  
Á goed pedagogisch klimaat 
Á zelfvertrouwen 
Á zelfstandigheid 
Á individuele aandacht 

 

Bij passend onderwijs stemmen we ons 
onderwijs, voor zover dat mogelijk is, af op 
de individuele mogelijkheden en specifieke 
behoeften van ieder kind. Op De Koet 
willen we kinderen het gevoel geven dat ze 
belangrijk zijn en dat ze zelf iets kunnen 
presteren. Op die manier krijgen kinderen 
zelfvertrouwen. Dat is een 
basisvoorwaarde om tot een actieve, 
gemotiveerde leerhouding te komen. 
 

Een goed pedagogisch klimaat 
Kinderen moeten zich op De Koet 
geborgen voelen. Leerkrachten geven op 
een positieve manier aandacht aan 
leerlingen. Correctie gebeurt op het gedrag 
en niet op de persoon. 
De leerkrachten bevorderen dat alle 
leerlingen zich veilig en aanvaard voelen. 
Leerkrachten op de Koet hebben de 
opleiding die hoort bij het geven van 
άYŀƴƧŜǊǘǊŀƛƴƛƴƎέ gevolgd en wekelijks 
wordt hier aandacht aan besteed in de 
klassen. 

Zelfvertrouwen 
De leerkrachten op De Koet willen het 
zelfvertrouwen van alle leerlingen 
versterken. Wij laten merken dat wij 
vertrouwen hebben in onze leerlingen. We 
laten kinderen het gevoel van succes 
ervaren.  

Zelfstandigheid 
Zelfstandigheid is een van de vaardigheden 
die essentieel zijn voor de toekomst. We 
willen bij alle leerlingen de zelfstandigheid 
en het nemen van eigen 
verantwoordelijkheid bevorderen. Zo 
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wordt er eerst gewerkt met een dagtaak 
en later met een weektaak.  

Individuele aandacht 
Wij gaan adequaat met doelen om en 
hanteren een goed leerlingvolgsysteem. 
Niet alle kinderen hebben dezelfde 
mogelijkheden. Kinderen kunnen niet 
allemaal hetzelfde bereiken. We hebben 
op De Koet duidelijke afspraken gemaakt 
hoe we kinderen extra hulp geven en 
waaruit die hulp bestaat. Zo blijven we 
steeds op de hoogte van de vorderingen 
van onze kinderen d.m.v. de leerling 
bespreking, methode gebonden toetsen en 
het Cito-leerlingvolgsysteem.  

De kernwoorden komen tot uitdrukking in 
onze onderwijsopvatting. 
In alle groepen staan de drie 
basisbehoeften, zoals geformuleerd in het 
adaptief onderwijs, centraal. Deze 
basisbehoeften zijn autonomie, 
competentie en relatie. 
 
In de groepen 1/2 wordt uitgegaan van de 
leer- en ervaringsbehoeften van het kind 
zelf, ofwel aangepast aan hetgeen 
kinderen al kunnen en kennen en aan hun 
belangstelling. Zo wordt er gewerkt met 
ǘƘŜƳŀΩǎΣ ƛƴ ƘƻŜƪŜƴ Ŝƴ ƳŜǘ 
ontwikkelingsmateriaal.  
Vanaf groep 3 wordt gewerkt met een 
dagtaak en later wordt dit gecombineerd 
met een weektaak.  
Op deze wijze bevorderen we de 
zelfstandigheid (autonomie) van het kind 
en zorgen we ervoor dat elk kind zich in 
zijn eigen tempo en naar eigen kunnen 
(competentie) optimaal kan ontwikkelen.  
 
Nadat de lesstof is aangeboden kunnen de 
kinderen zelfstandig aan het werk. De 
leerkracht loopt door de klas volgens een 
vaste ronde om te zien of elk kind de 
opdracht begrepen heeft en geeft hierbij 
ieder kind positieve aandacht. De 

leerlingen die dit nodig hebben, krijgen van 
de leerkracht aan de instructietafel nog 
extra instructie. Dit zijn de principes van 
het GIP model. GIP staat voor Groeps- en 
Individueel gericht Pedagogisch en 
didactisch handelen van de leerkracht. 
Klassenmanagement volgens GIP beoogt 
vergroting van de zelfstandigheid van 
leerlingen. Daarnaast geeft dit model 
leerkrachten een middel in handen om de 
organisatie beter te structureren. Een 
structuur die ruimte maakt voor actieve en 
betrokken leerlingen en waar plaats is voor 
effectieve instructies.  
 
De basislesstof en kerndoelen met behulp 
van moderne methoden zijn steeds het 
uitgangspunt.  

De relatie tussen leerlingen onderling en 
die tussen leerkracht en leerling neemt ook 
een belangrijke plaats in ons onderwijs. Zo 
leren de kinderen van elkaar, kunnen ze 
meedenken en beslissen, krijgen ze 
verantwoordelijkheid en is er ruimte voor 
eigen inbreng.  
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3. Inhoud en organisatie van het onderwijs 

3.1. Indeling van de groepen  
De school is sinds aug. 2015 gestart met 
een pilot heterogeen werken. Na evaluatie 
is vorig schooljaar besloten het heterogeen 
werken voort te zetten, indien dit mogelijk 
is m.b.t. leerlingaantallen. Heterogeen 
werken heeft een aantal voordelen. 
Kinderen zijn een keer jongste en een keer 
de oudste van een groep, wat effect heeft 
op de persoonlijkheidsontwikkeling. 
Kinderen kunnen elkaar helpen en een 
natuurlijker proces van leren komt tot 
stand, omdat kinderen nu eenmaal veel 
leren van het kijken hoe de ander het doet. 
Instructies zijn interactiever en meer op 
maat, omdat het in een kleinere groep 
plaats vindt.  
 

 
 
Samenwerken is een belangrijke 
vaardigheid in onze huidige maatschappij, 
dit wordt in een heterogene groep 
nadrukkelijk bevorderd en mogelijk 
gemaakt. In een heterogene groep zijn 
verschillen tussen kinderen heel gewoon 
en er kan zelfs gebruik van worden 
gemaakt. 
De criteria die we bij de verdeling 
hanteren:  
Á verdeling jongens - meisjes 
Á vriendschappen 
Á verdeling kinderen met specifieke zorg   
Á familieleden waar mogelijk niet in één 

groep  
 
 

Dit schooljaar werken we met 
onderstaande groepen: 
Á 2 groepen 1/2 
Á 2 groepen 3/4 
Á 3 groepen 5/6 
Á 2 groepen 7/8 
 

3.2. Samenstelling van het team  
De leiding van De Koet berust bij de 
directeur. Bij afwezigheid van de directeur 
zijn de bouwcoördinatoren, Nel Jonker 
(onderbouwcoördinator)  en Astrid de 
Vries (bovenbouwcoördinator), 
aanspreekpunt. Zij vormen samen met de 
directie het Management Team (MT). 
 
De intern begeleiders van de school zijn 
Inge van Doesselaar (groep 1 t/m 4) en 
Marit van Geen (groep 5 t/m 8). De intern 
begeleiders coördineren de leerlingenzorg. 
 
De groepsleerkrachten zijn verantwoorde- 
lijk voor hun groep. Naast hun lesgevende 
taak en daaruit voortvloeiende taken 
vervullen zij nog andere taken binnen de 
schoolorganisatie zoals:  
Á het organiseren van de begeleiding 

aan  zorgleerlingen (samen met de 
intern begeleider)  

Á het beheer van de computers  
Á begeleiden van stagiaires  
Á werken aan hun professionele 

ontwikkeling d.m.v. bijscholing 
Á coördinatie op het gebied van lezen, 

kanjertrainning en wereld oriëntatie 
(VierkeerWijzer) 

Á deelname aan de   
medezeggenschapsraad  

Á organiseren van activiteiten als  
sportdag, kamp, Sint, Kerst, etc. 

 
Joke Briek is administratief medewerkster 
en Brenda van Driel conciërge van onze 
school. 
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Groep Leerkracht 

1/2 A Nel Jonker 

 Renske Stapel  

1/2 B Ingrid Pasmans 

 Renske Stapel 

3/4 A Vivienne Terpstra 

 Marlou Stenneberg 

3/4 C Inge van Doesselaar  

 Francisca Noordeloos  

5/6 A Liselotte Schaper 

 Maureen Uitendaal  

5/6 B Milou Grootes 

 Maureen Uitendaal 

5/6 C Linda Colijn 

 Jan Dekker 

7/8 A Ellen Thomas 

 Marjon Steenbeek 

7/8 B Astrid de Vries 

 Marjon Steenbeek 

  

Leerkracht- 
ondersteuner 

Amber van Dulmen 

Onderwijs- 
Assistent 

Marta van der Voort 

 
 
3.3. Activiteiten van de kinderen 
 
3.3.1.De activiteiten in groep 1/2 
Als vierjarigen voor het eerst bij ons op 
school komen, streven wij ernaar dat zij 
zich binnen korte tijd thuis voelen en dus 
met plezier naar school gaan. We zijn er 
namelijk van overtuigd, dat dat een 
voorwaarde is om te komen tot spelen en 
leren.  
 
Op De Koet zitten jongste en oudste 
kleuters bij elkaar in de groep. Bij de 
jongste kleuters ligt de nadruk op het 
ontdekkend bezig zijn (spelend leren).  
In groep 2 gaat de leerkracht 
langzamerhand meer sturing geven en gaat 
de opdracht een belangrijke rol spelen. In 
de kleutergroepen werken we met 
ǘƘŜƳŀΩǎΦ ±ƻƻǊōŜǊŜƛŘŜƴŘ ǊŜƪŜƴŜƴΣ ƭŜȊŜƴ Ŝƴ 

schrijven maken deel uit van het 
programma in de groepen 1/2.  
 
We beginnen de ochtend met een inloop. 
De kinderen kiezen zelfstandig een 
onderdeel of zoeken hun naamkaartje dat 
bij een uit te voeren activiteit ligt. De 
leerkracht kan dan extra instructie geven 
aan een klein groepje. Het is dus geen 
inloop voor de ouders. 
 
Kringactiviteiten / taalontwikkeling  
Het kringgesprek is elke dag een 
belangrijke activiteit. We stimuleren de 
kinderen tot het leren formuleren van hun 
gedachten, het leren luisteren naar elkaar, 
het duidelijk spreken en het ontwikkelen 
van de sociale en emotionele kant.  
Daarnaast gebruiken we ook andere 
vormen om het taalgebruik en taalgevoel 
te ontwikkelen, zoals voorlezen en 
vertellen, raadsels, versjes, poppenkast, 
taalactiviteiten (bijv. rijmen, 
onderscheiden van beginklanken) en het 
aanleren van begrippen (bijv. 
eerste/laatste, voor/achter, bovenste/ 
onderste enz.).  
.ŜƘŀƭǾŜ ƛƴ ŘŜ άgroteέ kring worden 
bovenstaande activiteiten ook in de zgn. 
kleine kring uitgevoerd. Dit kan alleen 
groep 1 of groep 2 zijn, maar ook een 
groepje kinderen dat is samengesteld naar 
belangstelling of niveau. Als op enig 
moment blijkt, dat leerlingen uit groep 1 of 
2 aan lezen toe zijn, dan remmen we dat 
niet af, maar stimuleren dat eerder. 
 
Ook voor het leren lezen is de aandacht die 
we geven aan de auditieve ontwikkeling 
van groot belang. We stimuleren de kennis 
van het lezen door veel geschreven taal in 
de groepen te hanteren.  
Natuurlijk wordt er veel voorgelezen, 
zowel in de grote groep als in kleine 
groepjes. In de spelhoeken stimuleren we 
schrijf- en leesactiviteiten, zoals 
boodschappenbriefjes maken, bonnetjes 
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schrijven etc. Er wordt gebruik gemaakt 
van de signalering als afgesproken in het 
ǇǊƻǘƻŎƻƭ ΨƭŜŜǎǇǊƻōƭŜƳŜƴ Ŝƴ ŘȅǎƭŜȄƛŜΩΦ hǇ 
deze manier kunnen we vroeg signaleren 
en kinderen die mogelijk problemen gaan 
ondervinden bij het aanvankelijk 
leesonderwijs extra begeleiden. 
 
Rekenen 
Via het maken van figuren, bouwsels, 
tekeningen enz. leert  de kleuter omgaan 
met hoeveelheden. Daardoor ontstaat 
getalbegrip, ruimtelijk inzicht en kennis van 
begrippen, onmisbaar voor het latere 
rekenonderwijs. Als vervolg op het 
handelend bezig zijn met hoeveelheden 
ǿƻǊŘǘ ǳƛǘŜƛƴŘŜƭƛƧƪ ŘŜ ǎǘŀǇ ƎŜȊŜǘ ƴŀŀǊ ΨƘŜǘ 
ǇƭŀǘǘŜ ǾƭŀƪΩΦ hƻƪ ƛƴ ŘŜ ǎǇŜƭŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ 
wordt het rekenen gestimuleerd. 
(bijvoorbeeld betalen, bonnetjes schrijven 
etc.)  
 
Muzikale vorming  
Tijdens de muzieklessen wordt regelmatig 
een specifiek facet van de ontwikkeling 
centraal gesteld, zoals het aanleren van 
een nieuw lied, ritmiek, samen luisteren 
naar muziek of geluiden, 
concentratiespelletjes of volksdansen. 
 
Spelen en werken  
Kinderen leren hun wereld kennen door te 
onderzoeken, te ervaren, te praten en 
samen te spelen. Iedere spelsituatie wordt 
door ons als een leersituatie gezien.  
In de klas is een uitgebreide verzameling 
materialen aanwezig, er wordt altijd  
thematisch gewerkt.  
De ontwikkeling van een kind volgen we 
door middel van observaties die tot ons  
leerlingvolgsysteem behoren en worden 
schriftelijk vastgelegd. We krijgen zo een 
beeld van de sociale en emotionele 
ontwikkeling van een kind, maar ook van 
de manier waarop een kind zich nieuwe 
dingen eigen maakt.  
 

Bewegingsonderwijs  
Kleuters bewegen graag en veel. Daarom 
besteden we op school veel aandacht en 
tijd aan dit aspect van de ontwikkeling. We 
oefenen allerlei aspecten: gooien en 
vangen, klimmen en klauteren, huppelen 
en hinkelen, balanceren en springen enz. 
Daarnaast doen we ook zang- en 
tikspelletjes. Doel is de ontwikkeling van de 
motoriek en de oriëntatie in de ruimte. We 
maken gebruik van de Methode 
bewegingsonderwijs in het speellokaal van 
Ωǘ ²ŜōΦ 
 
Tijdens het buitenspel doen de kinderen 
op een "vrije en ongedwongen wijze" een 
schat aan ervaringen op. 
Ze sjouwen met kleden, trekken een kar, 
bouwen hutten of zandkastelen, zitten in 
het zand of op de tegels of doen allerlei 
rollenspelen. Soms spelen ze alleen, dan 
weer spelen ze met elkaar. 
De rol van de leerkracht tijdens het 
buitenspelen is voornamelijk 
voorwaardenscheppend, stimulerend, 
observerend en waar nodig, controlerend. 
 
Drama 
Drama doet een sterk beroep op de 
fantasie van de leerlingen en de leerkracht. 
Het is een activiteit waarbij kinderen en 
leerkrachten samen een verbeelde 
werkelijkheid creëren. Al spelend bepaalt 
men de situatie, inhoud, rollen, mogelijke 
acties en regels. Soms worden al die 
aspecten vooraf besproken, soms alleen de 
regels van het samenspel.  
Door gerichte opdrachten, inspirerende 
suggesties en het eigen spel van de 
leerkracht, wordt het spontane spel van de 
4 en 5 jarigen geïntensiveerd en leren de 
kinderen zich een voorstelling van de 
werkelijkheid te maken. Hoe minder vooraf 
besproken, hoe meer ruimte er overblijft 
voor de eigen, spontane invulling. 
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Doordat de kinderen in de jongste groep 
niet allemaal tegelijk aan hun 
schoolloopbaan beginnen, zullen sommige 
kinderen korter en andere kinderen langer 
dan twee jaar over de kleuterperiode doen 
(groep 1 en 2). Door deze ongelijke 
instroom is het van belang vooral aan het 
eind van groep 1 en groep 2, zeer 
nauwkeurig te bekijken hoe de 
schoolloopbaan van het kind het beste 
voortgezet kan worden. Met name voor de 
kinderen die jarig zijn in de periode 
oktober ς december is het zaak een goede 
afweging te maken. 
 
Voor de overgang van groep 2 naar groep 
3 geldt het volgende:  
o Alle kinderen in groep 2 die vóór 31 
december geboren zijn, gaan naar groep 3. 
Dit betekent dat kinderen van september, 
oktober, november en december 6 jaar 
worden in groep 3.  

o In principe doen we niet aan 
kleuterbouwverlenging.  
 
Op bovenstaande worden uitzonderingen 
gemaakt als een kind aantoonbare andere 
onderwijsbehoeften heeft. De criteria die 
hiervoor gehanteerd worden zijn het 
observatiesysteem en de Cito-toetsen voor 
kleuters. Dit staat uitgebreid beschreven in 
het ondersteuningsplan van Stichting 
Allure. Indien uw kind in aanmerking komt 
voor kleuterverlenging zullen de 
leerkrachten dit tijdig met u bespreken. 
 
Zoals in alle groepen, wordt bij de kleuters 
gewerkt met een groepsplan. Dit is een 
voor leerkrachten overzichtelijk document 
waarin per ontwikkelingsgebied staat 
aangegeven welke leerlingen meer of 
minder aandacht behoeven en welke 
acties daarop moet worden ondernomen.  
Het is een dynamisch plan, wat wil zeggen 
dat er regelmatig wordt geëvalueerd en 
indien nodig aangepast. Komend 
schooljaar wordt de ontwikkeling 

bijgehouden in Leerlijnen van Driestar 
Educatief. 
 

 
 
3.3.2 overgang van groep 2 naar groep 3 
Van groep 2 naar groep 3, best een grote 
stap! 
 
Voor veel kinderen is de overgang van 
groep 2 naar groep 3 een aardig grote 
stap. In groep 3 worden er andere dingen 
van de leerlingen verwacht dan in groep 2. 
Niet alleen de aangeboden stof is totaal 
anders, ook de manier van werken is vaak 
een andere dan de kinderen in groep 1-2 
gewend waren. 
In groep 3 is een meer aangescherpte 
werkhouding nodig. Het werktempo gaat 
omhoog, er worden meer werkjes achter 
elkaar gedaan die een goede concentratie 
vereisen, werken met ruimtelijk materiaal 
wordt voornamelijk werken in schriften  
waarbij netheid een vereiste is. 
 
De doorgaande lijn (wat betreft zelfstandig 
werken, dagritme, uitgestelde aandacht) 
van groep 1-2 en groep 3 worden door de 
volgende activiteiten gerealiseerd: 
Á eind groep 2 krijgen kinderen te 

maken met andere eisen als het gaat 
over werkhouding, met name wat 
betreft werktempo (eventueel met 
gebruik van een timetimer). 

Á groep 2 gaat voor de grote vakantie al 
ǿŀǘ ǾŀƪŜǊ ΨƻŜŦŜƴŜƴΩ ƛƴ ƎǊƻŜǇ о, zodat 
ze al een beetje kunnen wennen aan 
het meer schoolse karakter. 
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Á ŜŜƴ ƛƴǘŜƴǎƛŜǾŜ άǿŀǊƳŜ ƻǾŜǊŘǊŀŎƘǘέ 
door het samen maken van 
groepsplannen/didactisch overzicht  

 
Als hulpmiddelen gebruiken we de 
timetimer en oplossingsgerichte kind 
gesprekken. In deze minifunctionerings- 
gesprekken wordt  kinderen duidelijk wat 
er van hen verwacht wordt en wordt hun 
werkhouding geëvalueerd. 
 
3.3.3 De activiteiten in groep 3 t/m 8 
Rekenen en wiskunde  
Van groep 3 t/m 8 werken we met de 
ǊŜƪŜƴƳŜǘƘƻŘŜ ά5Ŝ ²ŜǊŜƭŘ ƛƴ DŜǘŀƭƭŜƴέ Ŝƴ 
de bijbehorende software. Deze methode 
leert kinderen met inzicht rekenen en 
geeft de kinderen de mogelijkheid de 
leerstof te verwerken op verschillende 
niveaus.  
 
Aanvankelijk lezen  
In groep 3 wordt gewerkt met de methode 
ά±ŜƛƭƛƎ [ŜǊŜƴ [ŜȊŜƴέΦ Dit is een methode 
voor aanvankelijk lees- én taalonderwijs. 
Dit garandeert een goede aansluiting op 
het onderwijs in groep 4. Met het 
computerprogramma Veilig Leren Lezen 
oefenen de leerlingen technisch lezen, 
spellen en begrijpend lezen. De 
Leerkrachtassistent Veilig Leren Lezen is 
software voor het digitale schoolbord 
waarmee er op een efficiënte wijze 
instructie kan worden gegeven. 
Ervaring leert, dat kinderen die de 
gelegenheid krijgen om veel vrij te lezen en 
de beschikking hebben over goede 
kinderboeken, beter technisch gaan lezen. 
Daarom is op De Koet in groep 3 t/m 8 
gekozen voor VNL, Veel lezen, Nieuwe 
boeken en Leesplezier.  
De kinderen lezen in zelfgekozen boeken 
die passen bij hun leesniveau. Ze 
herkennen dit aan een kleur op de rug van 
het boek. Voor de kinderen die het 
technisch lezen snel onder de knie hebben, 

zijn er de zogenaamde belevingsniveaus: 
boeken die passen bij de leeftijd.  
Natuurlijk zijn er altijd leerlingen voor wie 
alleen het vrij lezen niet voldoende is om 
het leesniveau omhoog te brengen. Deze 
leerlingen krijgen extra begeleiding en 
ondersteuning: dagelijks woorden flitsen 
m.b.v. de computer om hun leestempo te 
verhogen, woordrijtjes oefenen. Daarnaast 
maken we gebruik van het zogenaamde 
Ralfi lezen en de Connect methodiek.  
 
Er wordt gebruik gemaakt van de 
signalering als afgesproken in het protocol 
ΨƭŜŜǎǇǊƻōƭŜƳŜƴ Ŝƴ ŘȅǎƭŜȄƛŜΩΦ hǇ ŘŜȊŜ 
manier kunnen we vroeg signaleren en 
kinderen die mogelijk problemen gaan 
ondervinden bij het leesonderwijs extra 
begeleiden.

 
 
Begrijpend lezen 
Vanaf groep 4 wordt, naast het technisch 
lezen, aandacht besteed aan begrijpend 
lezen. De gebruikte methode heet 
ΨbƛŜǳǿǎōŜƎǊƛǇΩΦ IƛŜǊƛƴ ǿƻǊŘŜƴ ǘŜƪǎǘŜƴ 
over actuele onderwerpen aangeboden 
aan de leerlingen. Daarnaast werken we 
met Nieuwsbegrip XL waarbij de leerlingen 
vanaf groep 4 op de computer werken aan 
opdrachten rondom de aangeboden 
teksten. Doelen en tussendoelen van het 
leesonderwijs zijn uitgebreid beschreven in 
het schoolplan. De leerlingen zijn verdeeld 
over verschillende groepen en werken op 
verschillende niveaus aan hetzelfde 
actuele onderwerp.  
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Taal  
Lezen, luisteren, spreken, schrijven en 
taalbeschouwing  
Deze leerlijnen worden in samenhang 
aangeboden. We maken gebruik van de 
ƳŜǘƘƻŘŜ Ψ¢aal op MaatΩΦ 
 
Spelling  
De leerlingen leren de schrijfwijze van de 
veelvoorkomende Nederlandse woorden. 
We maken gebruik van de methode 
ΨSpelling op MaatΩ ǾƻƻǊ ŘŜ ƎǊƻŜǇŜƴ п ǘκƳ 
8. In groep 3 is spelling verweven met 
lezen (zie aanvankelijk lezen). 
 
Schrijven  
We maken gebruik van de methode 
Ψ{ŎƘǊƛƧǾŜƴ ƛƴ ŘŜ ōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭΩ ƻƳ ŘŜ 
kinderen methodisch verbonden schrift 
aan te leren. We streven naar een vlot en 
duidelijk leesbaar handschrift. Sinds de 
invoering van de nieuwe leesmethode 
wordt in groep 3 gebruik gemaakt van de 
ōƛƧōŜƘƻǊŜƴŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ ΨtŜƴƴŜƴǎǘǊŜƪŜƴΩΦ  
 
Engels  
Het onderwijs in Engels is er op gericht dat 
de leerlingen deze taal op een zeer 
eenvoudig niveau gebruiken als 
communicatiemiddel. We maken gebruik 
van de methode άGroove meέ, Engels leren 
door muziek. Wetenschappelijk onderzoek 
heeft aangetoond dat kinderen informatie 
beter opslaan wanneer er emotie optreedt 
in het leerproces.  
 
Wereldoriëntatie  
Vorig schooljaar hebben we een 
onderzoeksjaar gedraaid van 
VierkeerWijzer. Dit is geen methode, maar 
een onderwijsmodel, toegespitst op de 
verschillende intelligenties van kinderen.  
Het onderzoeksjaar is succesvol gebleken. 
Kinderen gaven aan dat VierkeerWijzer ook 
vier keer leuker is. 
 

Dit model sluit naadloos aan bij de 
kernwaarden van onze school.  
 
Door verwondering raken kinderen  
betrokken en worden eigenaar van hun 
leerproces vanuit een basis van 
vertrouwen. 
 
Dit schooljaar zullen we Geschiedenis op 
deze manier vorm gaan geven. Stapsgewijs 
zullen we ook Aardrijkskunde en Natuur & 
Techniek op deze wijze gaan aanbieden. 
 

 
 
 
 

 
 
Burgerschap 
Uitgangspunten voor onze school zijn: 
wij willen de leerlingen opvoeden in hun 
rol als persoonlijk verantwoordelijk lid van 
de gemeenschap. Dit houdt in dat men zich 
bewust is van alle zaken die zich in de 
wereld om ons heen afspelen, dat men 
daarvan op de hoogte is en dat men zich 
daarbij betrokken voelt. 
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Tevens willen wij de leerlingen stimuleren 
in hun rol als actieve deelnemers die zich 
willen inzetten voor anderen. 
En ten slotte willen we dat ze zichzelf een 
voldoende kritisch oordeel kunnen vormen 
over de sociale, politieke en economische 
structuren die in onze moderne 
maatschappij een rol spelen.  
 
Het onderwerp Burgerschap komt tevens 
terug in de lessen ΨYŀƴƧŜǊǘǊŀƛƴƛƴƎΩ Ŝƴ 
ΨbƛŜǳǿǎōŜƎǊƛǇΩΦ  
Door deel te nemen aan activiteiten met 
een maatschappelijke betrokkenheid, zoals 
de 4 mei herdenking, Prinsjesdag, acties 
voor goede doelen etc. door het 
stimuleren van een respectvolle omgang 
met elkaar heeft sociale competentie en 
actief burgerschap onze voortdurende 
aandacht.  
 
Creativiteit en Muziek 
Kinderen bouwen, maken constructies, 
knippen en plakken, boetseren, tekenen en 
schilderen. Kinderen experimenteren met 
allerlei technieken.  
De creatieve ontwikkeling vinden we van 
groot belang voor de ontwikkeling van 
kinderen. Bij de keuze van onderwerpen 
wordt zoveel mogelijk aangesloten bij de 
ǘƘŜƳŀΩǎ ŘƛŜ ŀŀƴ ŘŜ ƻǊŘŜ ȊƛƧƴΦ  

 
 
Muziek  
Er wordt op verschillende manieren aan de 
muzikale ontwikkeling gewerkt. De 
muzieklessen worden gegeven door de 
eigen leerkracht. Doel van de lessen is het 

verder ontwikkelen van de in elk kind 
aanwezige muzikaliteit. 
Dit gebeurt via de volgende activiteiten: 
Á het zingen van liedjes en het oefenen 

van de stem; 
Á het spelen met muziekinstrumenten, 

waarbij gebruik gemaakt wordt van de 
muziekkar; 

Á het bewegen op muziek, het dansen is 
hierbij heel belangrijk, maar bij de 
jongere kinderen ook het uitbeelden 
van een lied en bij de oudere kinderen 
het zelf bedenken van een dansje bij 
een muziekfragment; 

Á het luisteren naar muziek en geluiden; 
Á oefeningen met ritme en maat.  

 
Cultuur 
Elk jaar nemen kinderen van onze school 
deel aan een excursie. Deze proberen wij 
te koppelen aan een thema, zodat deze 
nog betekenisvoller worden. 
 
Lichamelijke opvoeding 
Het bewegingsonderwijs is erop gericht dat 
kinderen kennis, inzicht en vaardigheden 
verwerven om hun bewegings-
mogelijkheden te vergroten en dat ze een 
positieve houding ontwikkelen, dan wel 
behouden, met betrekking tot sport en 
bewegen.  
 

 
 
Ze leren tijdens de gymlessen ook omgaan 
met elementen als spanning, verlies en 
winst.  
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De gym- en spellessen voor de kleuters 
worden gegeven in de speelzaal.  
De gymlessen voor de groepen 3 t/m 8 
worden gegeven in de nabijgelegen 
gymzaal.  
De gymles van de groepen waarvan de 
leerkracht geen gymbevoegdheid heeft, 
wordt verzorgd door een vakleerkracht 
bewegingsonderwijs. 
 
Schoolzwemmen 
De leerlingen van de groepen 5 t/m 8 
krijgen zwemles vanaf de start van het 
schooljaar tot het zwembad sluit. Vanaf de 
meivakantie tot de zomervakantie krijgen 
de groepen 4 t/m 7 zwemles. Het 
schoolzwemmen leidt niet op voor een 
zwemdiploma, maar wordt beschouwd als 
ΨƴŀǘǘŜ ƎȅƳΩ.  
 
Computers / ICT  
De computer wordt gebruikt voor 
ondersteuning en oefening van vakken 
zoals taal, rekenen en wereldoriëntatie.  
De methode gebonden toetsen voor 
rekenen worden door de kinderen digitaal 
gemaakt.  
hƻƪ ǿƻǊŘǘ ƎŜǿŜǊƪǘ ƳŜǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ ŘƛŜ 
kinderen hulp bieden bij 
ƭŜŜǊƳƻŜƛƭƛƧƪƘŜŘŜƴΤ ŘŜȊŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ 
hebben een remediërend karakter.  
Leerlingen in groep с ƪǊƛƧƎŜƴ ƭŜǎǎŜƴ Ψ±ŜƛƭƛƎ 
LƴǘŜǊƴŜǘΩΣ beloond met een diploma.  
In alle groepen staan voldoende 
computers. We werken met Qlict 
schermen die leerling-vriendelijk zijn.  
Suzanne Hofland is de ICT-coördinator. Zij 
is het aanspreekpunt betreffende ICT. 
Op dit moment hebben we 9 digitale 
schoolborden. Alle groepen hebben een 
digibord of touchscreen in de klas.  
 
Bij het gebruik van internet zijn met de 
leerlingen duidelijke afspraken gemaakt, 
ongewenste sites worden afgeschermd 
door de systeembeheerder. 
 

Afgelopen schooljaar zijn we gestart met 
het invoeren van chromebooks, waarop 
leerlingen de lesstof digitaal kunnen 
verwerken. Dit schooljaar zullen er nog 
meer chromebooks aangeschaft worden.  
 

 
 
Hoogbegaafdheid 
Afgelopen jaren is er op De Koet gewerkt 
met een plusklas. Dit schooljaar wordt er 
mogelijk vanuit Stichting Allure een 
gezamenlijk opzet gerealiseerd om 
hoogbegaafde leerlingen binnen onze 
scholen te kunnen bedienen. Het concept 
van deze vorm wordt besproken in het 
directieberaad. Tevens komen we door de 
werkwijze van VierkeerWijzer tegemoet 
aan de verdieping waar deze leerlingen 
behoefte aan hebben. 
Ook binnen de Westfriese Knoop heeft dit 
onderwerp de aandacht. Er wordt 
nagedacht over een regionale voorziening. 
Zodra duidelijk is in welke vorm dit 
gegoten wordt, zullen wij u informeren via 
de Koetkrant. 
 
3.4. Levensbeschouwelijk onderwijs  
Onze school wordt bezocht door kinderen 
met verschillende levensovertuigingen. Er 
wordt, als daar aanleiding toe is, met de 
kinderen gepraat over diverse gebruiken 
die bij een bepaalde overtuiging horen. 
Daarnaast wordt tijdens de projecten voor 
wereldoriëntatie aandacht besteed aan de 
wereldgodsdiensten.  
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3.5. Sociale veiligheid 
Sociale veiligheid is een belangrijke 
voorwaarde voor leren en tot ontwikkeling 
komen van kinderen. Naast het observeren 
tijdens onderwijsleersituaties, volgen we 
het welbevinden van het kind middels het 
signaleringprogramma Zien. Op De Koet 
wordt gewerkt met de Kanjertraining. Alle 
leerkrachten zijn geschoold om elke week 
deze lessen te geven. Het belangrijkste 
doel van deze sociale vaardigheidstraining 
is dat een kind positief over zichzelf en de 
ander leert denken. De kanjertraining geeft 
kinderen handvatten in sociale situaties. 
De volgende afspraken staan centraal: 
Á we vertrouwen elkaar 
Á niemand speelt de baas 
Á niemand lacht uit 
Á niemand doet zielig 
Á we helpen elkaar 

De kinderen leren op een goede manier 
voor zichzelf op te komen en aan te geven 
wat ze wel en niet prettig vinden. 
De Kanjertraining leert kinderen de sociale 
vaardigheden die nodig zijn om 
opgenomen te worden in de groep. 
Kanjertrainingen zijn effectief, duidelijk, 
verhelderend en helpen kinderen een 
keuze te maken in hun gedrag. De lessen 
gaan uit van een positieve levensvisie 
en zijn toekomst- en oplossingsgericht voor 
zowel kinderen als leerkrachten. 
Samengevat zijn de leerdoelen 
Á leerlingen durven zichzelf te zijn; 
Á leerlingen voelen zich veilig; 
Á leerlingen voelen zich bij elkaar 

betrokken; 
Á leerlingen kunnen hun gevoelens 

onder woorden brengen; 
Á leerlingen krijgen meer 

zelfvertrouwen. 
 
Vanuit de Kanjertraining hanteren wij ook 
het Omgangs- en Anti-pestprotocol. Deze 
is te vinden op de website van onze 
school. 
 

Wilt u meer informatie over de 
Kanjertraining?  www.kanjertraining.nl 
 

 
 
 
3.6 Overige activiteiten voor kinderen 
Gedurende het schooljaar vinden diverse 
activiteiten plaats voor de kinderen. Deze 
worden georganiseerd door het team en 
de ouderraad. Hierbij kunt u denken aan 
vieringen, schoolreis, kamp, culturele of 
sportactiviteiten. 
 

 
  

http://www.kanjertraining.nl/
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4.Organisatie en regelgeving 
 
 
4.1. Aanmelding nieuwe leerlingen, 
toelatingsbeleid  
Als u overweegt uw kind bij ons op school 
op te geven, willen wij graag eerst 
persoonlijk kennismaken. Wij zijn dan in de 
gelegenheid om u, naast datgene wat u in 
deze schoolgids gelezen hebt, aanvullende 
informatie te geven. U kunt van dit 
moment gebruik maken om vragen aan 
ons te stellen en samen met uw kind de 
ǎŎƘƻƻƭ ǘŜ ōŜƪƛƧƪŜƴ ǘŜǊǿƛƧƭ ŘƛŜ Ψƛƴ ōŜŘǊƛƧŦΩ is. 
Natuurlijk zijn nieuwe leerlingen het gehele 
jaar door van harte welkom.  
 
Ieder jaar in februari organiseren we onder 
schooltijd een inloop voor nieuwe kleuters 
en hun ouders. De kinderen kunnen dan 
kennis maken met de leerkrachten van de 
onderbouw en mogen met het materiaal in 
de klas spelen. 
Ouders krijgen deze schoolgids en kunnen 
mondelinge informatie krijgen over onze 
school. 
U kunt uw kind dit moment aanmelden. 
We verzoeken u vriendelijk kinderen voor 
het nieuwe schooljaar op te geven vóór 1 
maart, zodat we onze planning voor het 
nieuwe schooljaar tijdig kunnen maken. 
Het aanmeldformulier is te vinden op de 
website van onze school 
www.obsdekoet.nl . 
 
 
4.1.1. Schorsing en verwijdering  
Hoewel onderstaande zaken bijna niet 
voorkomen in het basisonderwijs, zijn we 
verplicht u op de hoogte te stellen van de 
regels rondom schorsing en verwijdering.  
Schorsing kent in het primair onderwijs 
geen wettelijke basis en wordt door ons 
slechts als uiterste maatregel gebruikt. Tot 
deze maatregel kunnen wij besluiten als 
aan de leerling en de ouders herhaaldelijk 
is aangegeven dat het gedrag van de 

leerling ontoelaatbaar is maar de situatie 
desondanks niet verbetert. Het schorsen 
van een leerling is dan een ordemaatregel 
om duidelijk te maken aan de leerling en 
ouders dat de grens van aanvaardbaar 
gedrag bereikt is en biedt de gelegenheid 
om alle gemoederen te laten bedaren en 
om in de tussentijd adequate oplossingen 
te zoeken. Schorsing kan voor een of 
enkele dagen. Deze maatregel kan door de 
schoolleiding genomen worden, bij 
voorkeur na overleg met het bevoegd 
gezag en de inspectie en na melding aan 
de leerplichtambtenaar.  
 
Verwijdering is een zeer ingrijpende 
maatregel, zowel voor de school als voor 
de leerling en diens ouders. De 
bevoegdheid tot verwijdering ligt bij het 
bestuur.  
Voordat tot verwijdering kan worden 
overgegaan moet eerst, uiterst zorgvuldig, 
worden afgewogen of de beslissing in rede 
kan worden genomen. Tegen zowel 
schorsing als verwijdering kunnen ouders 
bezwaar aantekenen bij het bestuur van de 
school. Afhandeling van een bezwaarschrift 
moet binnen 6 weken plaatsvinden. Na de 
besluitvorming over het bezwaarschrift 
kunnen ouders beroep aantekenen bij de 
rechtbank. 
 
4.2. Leerplicht  
Een kind is leerplichtig vanaf de eerste 
schooldag volgend op de maand waarin 
het 5 jaar wordt. Bijvoorbeeld: jarig op 5 
maart betekent leerplichtig m.i.v. de eerste 
schooldag in april.  
Een leerling die nog geen 6 jaar is, is voor 5 
uur per week vrijgesteld van de 
verplichting tot geregeld schoolbezoek. De 
directeur kan daarnaast nog eens voor 5 
uur per week ontheffing verlenen. In totaal 
dus voor 10 uur per week. Dit geldt tot het 
moment waarop het kind 6 jaar wordt.  

http://www.obsdekoet.nl/
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Voor vrijstelling van de schooltijden zijn 
aparte regels op gesteld door de 
leerplichtambtenaar van de gemeente: 
 
 
Regels voor vervroegde vakantie of verlate 
terugkomst 
 
Extra vakantie 
Iedereen moet zich houden aan de 
vastgestelde schoolvakanties. In heel 
bijzondere gevallen is de directie van de 
school gerechtigd een leerling vrij te geven 
om met zijn ouders op vakantie te gaan. 
Dat mag hooguit één keer per jaar en voor 
een periode van ten hoogste tien dagen. 
Dit geldt alléén voor ouders die door hun 
beroep niet in de schoolvakanties vakantie 
kunnen nemen. 
Meent u in aanmerking te komen voor 
deze extra verlofdagen, dan verzoeken wij 
u tijdig ƘŜǘ ŦƻǊƳǳƭƛŜǊ ΨǾŜǊƭƻŦŀŀƴǾǊŀŀƎΩ όǘŜ 
downloaden via de website) in te vullen en 
in te leveren bij de administratie.  
Om verwarring en teleurstelling te 
voorkomen hebben we in de bijlage het 
stroomschema toegevoegd, zodat u zelf 
kunt kijken of u in aanmerking komt om 
verlof te krijgen buiten de schoolvakanties 
om. 
 
Verlofregelingen voor kinderen inzake 
familieomstandigheden 
De leerlingen krijgen extra vrij voor 
belangrijke familiezaken, zoals begrafenis 
of huwelijk. We hanteren daarbij de 
richtlijnen vanuit de wet. Ook 
verplichtingen die voortvloeien uit de 
geloofs- of levensovertuiging kunnen 
reden zijn om een (extra) vrije dag te 
verlenen. U kunt alle informatie hierover 
vinden op de website van de gemeente 
Medemblik.  
 
 
 

4.3. Continurooster / voor- en naschoolse 
opvang  
De Koet werkt met een continurooster. Dat 
betekent dat de kinderen zowel voor de 
ochtendpauze als voor de middagpauze 
eten en drinken meenemen naar school. 
Voor de ochtenden volstaat een 
tussendoortje zoals liga, ontbijtkoek of 
fruit. Dinsdag en donderdag zijn de vaste 
fruitdagen van de school. Het drinken 
graag meegeven in niet-lekkende 
verpakking of beker; koolzuurhoudende 
dranken zijn ongeschikt voor schoolgebruik 
(spuitende bekers, ploffende pakjes). Voor 
de middagpauze nemen de kinderen brood 
en drinken mee. U weet natuurlijk wat uw 
kind thuis eet, houdt u daar rekening mee 
als de broodtrommel gevuld wordt; een 
kind eet op school echt niet meer dan 
thuis.  
Een school is wettelijk verplicht de voor- 
tussen en naschoolse opvang voor 
kinderen aan te bieden. De tussen schoolse 
opvang, het overblijven, is geregeld door 
middel van het continurooster: alle 
kinderen eten met hun leerkracht in de 
groep. Daarna is er een kwartier pauze met 
toezicht van de leerkrachten.  
 
De scholen van onze stichting hebben er 
voor gekozen de voor- en naschoolse 
opvang te laten verzorgen door 
professionele organisaties. Naast de school 
is een locatie van Berend Botje 
Kinderopvang.  
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5. De zorg voor kinderen 

5.1. Rapportage  
Drie maal per jaar wordt u door de 
leerkracht uitgenodigd voor een gesprek 
over de ontwikkeling van uw kind op 
cognitief en sociaal-emotioneel gebied. 
Twee maal per jaar (in feb/mrt en juni/juli) 
krijgt uw kind vanaf groep 3 een rapport 
mee. 
Voor groep 8 geldt dat zij in november of 
december een voorlopig schoolkeuze 
advies voor het voortgezet onderwijs 
ontvangen. Ook hierover wordt met 
ouders en kinderen gesproken.  
Voorafgaand hieraan wordt voor de ouders 
een informatiebijeenkomst gehouden over 
de procedure van de overgang naar het 
voortgezet onderwijs en de verschillen 
tussen de scholen voor voortgezet 
onderwijs in de regio komt aan de orde. 
 

 
 
5.2. Toetsen/leerlingvolgsysteem  
Tijdens het schooljaar worden regelmatig 
toetsen afgenomen zoals die staan 
aangegeven in de methoden. Daarnaast 
worden tweemaal per jaar de Cito-toetsen 
voor spelling, woordenschat, rekenen, 
technisch lezen en begrijpend lezen 
afgenomen. Cito-toetsen zijn 
onafhankelijke, landelijk genormeerde 
toetsen. De uitslagen van deze toetsen op 
schoolniveau worden doorgegeven aan de 
onderwijsinspectie, zodat zij kunnen 
beoordelen hoe de school er voor staat. De 
resultaten van de leerlingen op de Cito-

toetsen worden opgenomen in het 
leerlingvolgsysteem Parnassys. Met het 
team worden deze resultaten besproken 
en geïnventariseerd welke interventies 
werken. Van iedere groep worden de 
resultaten in een didactisch 
groepsoverzicht en een groepsplan 
vastgelegd. Dit is een overzicht per vak van 
de resultaten van kinderen en de daaraan 
gekoppelde instructiebehoefte. De 
leerkracht weet zo op ieder moment welke 
leerlingen extra uitleg nodig hebben en 
welke er sneller zelfstandig aan het werk 
kunnen.  
Bij de kleuters wordt eveneens gebruik 
gemaakt van Cito-toetsen. Leerlingen uit 
groep 2 maken in januari/februari CITO 
Taal en in juni CITO Rekenen. 
Alle toets resultaten worden ingevoerd in 
het leerlingvolgsysteem, zodat een 
duidelijk beeld van ieder kind ontstaat en 
er adequaat kan worden gereageerd op 
onder- of over presteren.  
 
±ŀƴŀŦ ƎǊƻŜǇ м ǿƻǊŘǘ ƘŜǘ ǇǊƻǘƻŎƻƭ ΨŘȅǎƭŜȄƛŜΩ 
gehanteerd, zoals dat is afgesproken 
binnen het samenwerkingsverband. Dit is 
uitgewerkt in het schoolplan. Iedere 
basisschool heeft een zorgstructuur 
waarbinnen de interne begeleider (IB) een 
centrale rol speelt. Deze structuur is 
vastgelegd in een zorgdocument dat voor 
alle scholen van Allure geldt. Op onze 
school zijn twee intern begeleiders 
werkzaam. De interne begeleiders 
coördineren de leerlingenzorg binnen 
school, zijn coach voor de leerkrachten en 
indien gewenst aanspreekpunt voor 
ouders over leerlingenzorg. 
 
5.3. SWV De West-Friese Knoop 
Passend onderwijs 
Op 1 augustus 2014 is de wet passend 
onderwijs ingegaan. Het doel van deze 
wetswijziging is om ieder kind onderwijs te 
bieden dat hem of haar zo goed mogelijk 
helpt ontwikkelen en zo thuisnabij mogelijk 
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is. Om dit mogelijk te maken zijn scholen 
intensiever met elkaar gaan samenwerken. 
Onder passend onderwijs wordt verstaan 
dat elk kind het onderwijs krijgt, dat bij 
hem of haar past. Dat hoeft echter niet 
binnen het reguliere onderwijs te zijn. 
Soms kan een plaats op het SBO of SO 
geschikter zijn om passend onderwijs te 
krijgen. Alle scholen voor primair onderwijs 
in de regio West Friesland, inclusief de 
scholen voor speciaal onderwijs en speciaal 
basisonderwijs, zijn verenigd in 
samenwerkingsverband De West-Friese 
Knoop. Dit samenwerkingsverband 
ondersteunt de scholen bij het organiseren 
en aanbieden van passend en thuisnabij 
onderwijs.  
Alle scholen binnen de Westfriese Knoop 
ƘŜōōŜƴ ΨtŜǊǎǇŜŎǘƛŜŦ hǇ {ŎƘƻƻƭΩ όth{ύ 
ingevuld. Dit document geeft inzicht in de 
ondersteuning die de school kan bieden en 
welke specialisten op school aanwezig zijn. 
Het POS van De Koet is te vinden op de 
website. 
 
5.3.1 Zorgplicht 
Vanaf de wetswijziging in augustus 2014 
hebben alle scholen zorgplicht. Zorgplicht 
betekent dat de school waar een kind 
wordt aangemeld de best passende 
onderwijsplek voor dit kind moet vinden 
als zij die zelf niet kan bieden. Dit gaat in 
overleg met de ouders. De school houdt 
rekening met de onderwijsbehoeftes en 
mogelijkheden van het kind, maar ook met 
de bredere situatie rondom het kind en het 
gezin. Zo hoeven ouders van kinderen met 
een ondersteuningsbehoefte deze 
moeilijke beslissing niet alleen te maken. 
U vindt de aanmeldingsprocedure en het 
stroomschema op de website van De 
West-Friese Knoop. 
 
5.3.2 Knooppunten 
Om zo veel mogelijk leerlingen thuisnabij 
onderwijs te kunnen bieden werken de 
scholen die bij elkaar in de omgeving staan 

met elkaar samen in een zogeheten 
knooppunt. De scholen delen expertise 
met elkaar en zetten waar mogelijk 
gezamenlijke professionalisering op. Zij 
kunnen voor leerlingen met dezelfde 
ondersteuningsvraag samen de 
ondersteuning organiseren. Het kan ook 
voorkomen dat een ondersteuningsvraag 
de mogelijkheden van de huidige school 
overtreft, maar dat de ondersteuning wel 
gegeven kan worden op een andere school 
in de buurt. 

 

5.3.3 De ouders als partner 

De ouders van een leerling zijn 

gelijkwaardige partners bij het maken van 

keuzes in het onderwijsaanbod en de 

ondersteuning. Zij worden dan ook bij elke 

stap in het proces betrokken. Dit geldt niet 

alleen voor de schoolkeuze, maar ook voor 

de inhoud van de ondersteuning. De 

ouders zijn immers ervaringsdeskundige. 

Zij zijn daarom vaste partner in het 

ondersteuningsteam.  

Door al vroeg met de ouders samen te 

werken ontstaat een compleet beeld van 

de mogelijkheden en behoeftes van de 

leerling. In het belang van hun kind zijn de 

ouders verplicht om alle relevante 

informatie te delen. Dit kan bijvoorbeeld 

gaan om informatie van medisch- of 

gedragsspecialisten.  
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5.3.4 Trajectbegeleiders 

In het samenwerkingsverband is een 

ondersteuningsstructuur afgesproken. De 

stappen van de ondersteuningsstructuur 

kunt u lezen in het ondersteuningsplan. Dit 

is te vinden op de website van de West-

Friese Knoop. Wanneer de school te 

maken krijgt met een ondersteuningsvraag 

van een leerling die meer vraagt dan de 

basisondersteuning, zal de school een 

trajectbegeleider inschakelen. De 

trajectbegeleiders zijn in dienst van het 

samenwerkingsverband. Zij ondersteunen 

school en ouders bij het onderzoeken van 

de mogelijkheden voor passende 

ondersteuning. De trajectbegeleider 

coördineert ook een eventuele plaatsing 

naar het speciaal (basis)onderwijs. 

 

5.3.5 Vragen en informatie 

Heeft u vragen of wilt u meer informatie 

over passend onderwijs voor uw kind? Op 

de website van samenwerkingsverband De 

West-Friese Knoop vindt u informatie, links 

en het volledige ondersteuningsplan: 

www.dewestfrieseknoop.nl. Daarnaast 

heeft het samenwerkingsverband een 

speciaal informatiepunt voor ouders. Van 

maandag tot woensdag is dit 

informatiepunt telefonisch te bereiken. U 

kunt hier terecht met al uw passend 

onderwijsvragen. 

5.3.6 Nieuwsbrief De West-Friese Knoop 
Het samenwerkingsverband brengt twee 
keer per schooljaar - of vaker indien 
wenselijk ς digitaal een nieuwsbrief voor 
ouders uit. In deze nieuwsbrief wordt 
informatie gegeven over allerlei 
onderwerpen en activiteiten op het gebied 
van passend onderwijs. U kunt zich 
aanmelden voor deze nieuwsbrief via onze 
website www.dewestfrieseknoop.nl.  Scroll 
naar beneden op de homepage en kies 

ǾƻƻǊ άƻǳŘŜǊƴƛŜǳǿǎōǊƛŜŦ 5Ŝ West-Friese 
YƴƻƻǇέΦ 

 5.4. Dyslexie  
Vergoeding van onderzoek en behandeling 
door de ziektekosten verzekering bij 
ernstige enkelvoudige dyslexie:  
Alle scholen van het samenwerkings- 
verband volgen het dyslexieprotocol. 
Daarin worden alle kinderen jaarlijks 
systematisch gevolgd in hun lees- en 
spellingontwikkeling. Er is een groep 
leerlingen (ongeveer 25 % van alle 
leerlingen) die meer instructie en 
begeleiding nodig hebben binnen de 
school en dankzij die extra intensieve 
begeleiding (ook door ouders) een 
voldoende lees- en spellingniveau zullen 
bereiken. Voor een klein aantal leerlingen 
zal aan het einde van de basisschool m.b.v. 
een door de school samengesteld 
leesdossier (wat door een orthopedagoge 
van het samenwerkingsverband volgens 
landelijke criteria beoordeeld wordt) een 
dyslexieverklaring afgegeven worden. 
Hierover neemt de school contact met u 
op.  
Vanaf 1 januari 2009 is de vergoeding van 
diagnose en behandeling van ernstige 
enkelvoudige dyslexie opgenomen in het 
basispakket van de zorgverzekering. Deze 
vergoeding geldt voor een zeer kleine 
groep leerlingen (3 tot 4% van alle 
leerlingen). Dit zijn leerlingen waarbij al in 
een vroeg stadium sprake is van 
hardnekkige lees- en spellingsproblemen 
ondanks intensieve extra hulp van de 
school en evt. logopedie. Indien u 
vermoedt dat uw kind voor deze 
vergoeding in aanmerking komt, kunt u 
contact opnemen met de leerkracht van 
uw kind of met de intern begeleider.  
Op  de website van de onderwijs 
begeleidingsdienst OBD Noordwest vindt u 
alle informatie over dyslexie, en over welke 
kinderen onder de bedoelde regeling 
vallen en wat u verder kunt doen.  
 

http://www.dewestfrieseknoop.nl/
http://www.dewestfrieseknoop.nl/
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5.5. Ondersteuningsteam  
Als blijkt dat de leerkracht het onderwijs 
niet meer voldoende kan afstemmen op de 
onderwijsbehoeften van uw kind, kan het 
zijn dat uw kind extra ondersteuning nodig 
heeft. De intern begeleider van de school 
zal in overleg met u voorstellen om de 
leerling te bespreken in het 
ondersteuningsteam van de school. 
Immers ouders zijn de belangrijkste 
personen in het leven van het kind. 
Daarom is het logisch dat ouders actief 
betrokken worden bij alle gesprekken die 
gevoerd worden over hun kind.  

 

Wie zit er aan tafel? 

Het ondersteuningsteam bestaat uit een 

aantal gelijkwaardige partners: 

Á vanuit de school: intern begeleider, 

directeur en leerkracht 

Á ouders  

Á onderwijsondersteuner vanuit het 

speciaal (basis-)onderwijs  

Á gezinsondersteuner vanuit de jeugdzorg  

Á onderzoeker (psychodiagnosticus) 

vanuit samenwerkingsverband de  West-

Friese knoop 

Á waar nodig: de trajectbegeleider of 

specialistische experts 

Alle betrokkenen dragen vanuit hun eigen 

expertise bij aan het gesprek. 

Naast deze mensen kan, afhankelijk van 
het probleem, nog een aantal deskundigen 
worden ingeschakeld. Er kan iemand bij 
zijn van de jeugdgezondheidszorg,  
kinderpsychiatrie, jeugdhulpverlening of 
van een logopedisch instituut. Deze 
commissie kan verder onderzoek doen.  
Na het onderzoek wordt een bespreking 
gehouden samen met de intern begeleider 
en de leerkracht van het kind. Hieruit komt 
een advies naar voren dat met de ouders 
wordt besproken. 

 
5.7. Schoolkeuzeprocedure voortgezet 
onderwijs  
Vanaf schooljaar 2014-2015 maken alle 
leerlingen van groep 8 verplicht een 
eindtoets. Deze eindtoets meet de taal- en 
rekenvaardigheid van uw kind na acht jaar 
basisschool. Scholen kunnen zelf kiezen 
welk (door het ministerie van OCW 
goedgekeurde en toegelaten) eindtoets ze 
afnemen. Op De Koet wordt de IEP 
Eindtoets afgenomen. De uitslag van de 
eindtoets geeft informatie over het 
referentieniveau dat uw kind beheerst én 
een advies voor een schoolniveau.  
De resultaten worden nauwkeurig 
besproken met de leerkracht, intern 
begeleider en directie.  
Op grond van de gegevens van deze toets 
en de gegevens die in het 
leerlingvolgsysteem zijn opgenomen wordt 
door de school een schoolkeuze advies 
gegeven. 
 
5.7. Aanmelding scholen Voortgezet 
Onderwijs  
In het voorjaar dient u uw kind, indien het 
dit schooljaar in groep 8 zit, bij een school 
voor voortgezet onderwijs in te schrijven. 
Daarover wordt u tijdig door de 
groepsleerkracht van alle informatie 
voorzien. De scholen voor voortgezet 
onderwijs houden in het voorjaar speciaal 
voor de ƪƛƴŘŜǊŜƴ Ŝƴ ƻǳŘŜǊǎ ΨƻǇŜƴ ŘŀƎŜƴΩΦ 
Tijdens deze bijeenkomsten kunt u zich 
oriënteren.  
 
5.9. Onderwijskundig rapport  
Als een kind van basisschool verandert, 
ontvangt u als ouder/verzorger een 
afschrift van het onderwijskundig rapport 
van uw kind. Het onderwijskundig rapport 
is een document, waarin een overzicht 
wordt gegeven van het ontvangen 
onderwijs, de algemene vorderingen van 
uw kind alsmede belangrijke notities over 
uw kind. Het originele exemplaar wordt 
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door de directeur verzonden naar de 
vervolgschool van uw kind, bijvoorbeeld 
een school voor basisonderwijs of 
voortgezet onderwijs. Het onderwijskundig 
rapport is een belangrijk document ingeval 
er sprake zou zijn van een mogelijke 
verwijzing naar het speciaal onderwijs. Het 
rapport geeft aan welke stappen door de 
school zijn gezet, welke maatregelen zijn 
genomen, welke vorderingen de leerling 
heeft gemaakt, etc. Het rapport fungeert 
als basis voor bespreking met diverse 
deskundigen.  
 
5.10. Onderwijsresultaten  
In de afgelopen jaren zijn de kinderen van 
De Koet naar diverse vormen van 
voortgezet onderwijs gegaan 
 
Overzicht uitstroom VO  
schooljaar 2016-2017 

Praktijk - 

Basis 4 

Basis-Kader 2 

Kader 4 

Kader-GL/TL 
(Mavo) 

2 

GL/TL (Mavo) 9 

GL/TL (Mavo)-
HAVO 

2 

HAVO 5 

HAVO-VWO 7 

VWO 5 

 
Afgelopen jaar is er extra ingezet op 
rekenen-wiskunde en begrijpend lezen, 
omdat er een daling geconstateerd was bij 
deze vakgebieden. De interventies hebben 
hier positief aan bijgedragen. Komend jaar 
blijven deze vakgebieden aandachtspunten 
om de ingezette lijn te behouden. 
 
 
 
 
 
 

Overzicht eindopbrengsten groep 8, aan de 
hand van de CITO M toetsen en de 
eindtoets (IEP). 

School
- 
jaar 

Rekenen en 
wiskunde 

Begrijpend 
lezen 

Eindtoets  
(IEP) 

2013 / 
2014 

Goed Voldoende - 

2014 / 
2015 

Voldoende Voldoende - 

2015 / 
2016 

Onvoldoende Onvoldoende Onvoldoende 

2016 / 
2017 

Voldoende Voldoende Voldoende 

 
5.11 Begeleidingswiel 
Om de zorg en communicatie te 
structureren is er op De Koet een 
begeleidingswiel opgesteld. Achterin de 
schoolgids is deze opgenomen in bijlage 4. 
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6. Ouders en verzorgers 
 
6.1. Informatie 
Aan het begin van het schooljaar ontvangt 
u van ons een kalender voor het nieuwe 
schooljaar. Daarnaast ontvangt u 
tweewekelijks de digitale nieuwsbrief, de 
Koetkrant, zodat u over de meest actuele 
informatie van en over de school beschikt. 
De website speelt een steeds belangrijker 
rol in de informatievoorziening. Op de 
ƎǊƻŜǇǎǇŀƎƛƴŀΩǎ ǾƛƴŘǘ ǳ ƪƻǊǘŜ ǾŜǊǎƭŀƎƧŜǎ Ǿŀƴ 
kinderen over de activiteiten van hun klas 
of van de school. Ook de Koetkrant, de 
schoolgids en andere zaken worden 
geplaatst op de site www.obsdekoet.nl. 
Via het ouderportaal van Parnassys kunt u 
te allen tijde de persoonsgegevens van uw 
kind inzien en eventuele wijzigingen 
doorgeven. De resultaten op de Cito-
toetsen zijn hier ook terug te vinden.  
 
6.2. Het belang van betrokkenheid van 
ouders  
 

Op school is de hulp en inzet van ouders 
tegenwoordig bijna niet meer weg te 
denken. Ouders en ouderraad zijn voor de 
school van onschatbare waarde. Ouders 
worden ingeschakeld bij tal van 
activiteiten, van hulp in de groepen tot 
kleine klussen zoals helpen bij de jaarlijkse 
schoonmaak of herstellen van  
spelmaterialen.  
De hulp in de groepen vindt plaats onder 
begeleiding van de groepsleerkracht en 

omvat het begeleiden van kinderen bij 
expressie, lezen, sportactiviteiten, etc.  
 
6.3. De ouderraad 
De school heeft een OR (ouderraad) 
bestaande uit leden die op de 
Jaarvergadering van de OR gekozen 
worden door de aanwezige ouders.  
De ouderraad stelt zich tot taak:  
Á de interesse voor de school bij de 

ouders te bevorderen;  
Á te bevorderen dat ouders 

ondersteunende werkzaamheden 
verrichten voor de school;  

Á de belangen van de ouders te 
behartigen bij MR en schoolleiding; 

Á In samenwerking met het team 
organiseren van festiviteiten, zoals 
Kerst, Sinterklaas ed.  

 
Verder beheert de penningmeester het 
geld van ouderbijdragen en schoolreisjes.  
Namens het team neemt een leerkracht 
deel aan de vergaderingen van de 
ouderraad.  
 
6.4. Ouderbijdrage  
Een aantal activiteiten voor de kinderen 
mogen en/of kunnen niet betaald worden 
uit de gelden die de overheid (Ministerie 
van Onderwijs) beschikbaar stelt. Hierbij 
denken we aan vieringen rond Sinterklaas 
en Kerst, schoolvoetbal, kosten bij diverse 
projecten enz. We doen dan ook een 
beroep op de ouders om ieder jaar een 
vrijwillige financiële bijdrage te leveren, 
zodat deze festiviteiten door kunnen gaan. 
De vrijwillige ouderbijdrage is 40 euro per 
leerling per schooljaar. Mocht een nieuwe 
leerling na de jaarwisseling en voor de 
meivakantie instromen, dan is de vrijwillige 
bijdrage 20 euro.  
Voor het schoolkamp betalen ouders van 
leerlingen uit groep 7/8  50 euro. Deze 
bijdrage is verplicht in tegenstelling tot de 
vrijwillige ouderbijdrage.  Komend 

http://www.obsdekoet.nl/
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schooljaar zal de vrijwillige ouderbijdrage 
weer opnieuw vastgesteld worden. 
 

 
 
6.5. Medezeggenschapsraad  
De Wet Medezeggenschap in het 
onderwijs regelt de medezeggenschap van 
ouders, leerlingen en personeel op school. 
Gekozen vertegenwoordigers van de 
ouders en het personeel hebben zitting in 
de medezeggenschapsraad (MR). Het 
aantal leden hangt af van het aantal 
leerlingen op school. De bevoegdheden en 
taken van de MR zijn vastgelegd in "Het 
reglement van de 
Medezeggenschapsraad".  
In zijn algemeenheid kan worden gesteld 
dat de MR zich bezighoudt met alle 
aangelegenheden die de school betreffen, 
zoals:  
Á het onderwijs,  
Á het bevorderen van het onderwijs, 
Á het waken tegen discriminatie,  
Á het vaststellen van de schooltijden,  
Á het bevorderen van de openbaarheid 

en     
Á het overleg op school.  

 
In het bijzonder zal de MR zich 
bezighouden met het uitbrengen van 
adviezen over de door het Bevoegd Gezag 
voorgenomen besluiten, terwijl andere 
besluiten van het Bevoegd Gezag zelfs 
voorafgaand instemming van de gehele of 
gedeeltelijke MR behoeven. Ouders die 
zaken willen bespreken die de school 
aangaan kunnen de vergaderingen van de 
raad bezoeken of de MR-leden persoonlijk 

benaderen. De vergaderingen zijn 
openbaar, behalve als er over individuele 
personen gesproken wordt of als 
tenminste 1/3 van de raad zich verzet 
tegen openbare behandeling.  
Aankondigingen, agenda en notulen 
worden op school verspreid via de 
Koetkrant of staan op de website.  
Naast de MR van onze school is er ook de 
GMR (Gemeenschappelijke Medezeggen- 
schapsraad). Personeel en ouders van alle 
scholen binnen de Stichting Allure zijn 
hierin vertegenwoordigd. Zij behartigen de 
gezamenlijke belangen van alle 15 scholen 
en stichting Allure.  
 
6.6. Ouderprotocol 
Hoe men het ook wendt of keert: ouders 
en school willen het beste voor elk kind, 
elke leerling. Zij hebben dus beiden belang 
bij een school met veel kwaliteit. Elke 
school zal daarom samen met ouders 
moeten investeren in een optimale 
samenwerking. Goed samenwerken tussen 
school en ouders betekent namelijk altijd 
winst.   
Wij streven er naar dat de school en 
ouders efficiënt samenwerken op een 
manier die voor alle betrokkenen deze 
winst oplevert en om het mogelijk te 
maken de aanpak van school en thuis zo op 
elkaar af te stemmen dat het meerwaarde 
oplevert voor de leerling, de ouders en de 
school.   
Vandaar dat stichting Allure een 
Ouderprotocol heeft opgesteld ς  
zie bijlage 1. 

   
Praktische aanvullingen:   
 
6.7. Verzekeringen en  aansprakelijkheid  
Via Stichting Allure zijn alle leerlingen 
verzekerd gedurende een half uur voor 
aanvang van de school tot een half uur na 
het uitgaan. Deze verzekering is ook van 
kracht tijdens alle door de school 
georganiseerde activiteiten. 
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Het betreft een zogenaamde scholieren 
ongevallenverzekering. Deze keert een 
(bescheiden) bedrag uit na een ongeval. 
 
6.8. G.G.D.  
De Jeugdgezondheidszorg (JGZ) spoort 
groei- en ontwikkelingsstoornissen bij 
kinderen van 4 tot 19 jaar vroegtijdig op en 
bewaakt, beschermt en bevordert de 
gezondheid van deze jongeren. Bij de JGZ 
werken jeugdartsen, sociaal-
verpleegkundigen, jeugdartsassistenten en 
administratief medewerkers.  
 
6.9.Individuele contacten schoolarts 
Tijdens de gehele schoolperiode van een 
kind wordt het enkele malen opgeroepen 
en onderzocht. De medewerkers letten 
daarbij onder andere op de lichamelijke en 
geestelijke gezondheid, de groei en 
ontwikkeling van het kind in relatie tot de 
levensfase en de omgeving. Indien nodig 
wordt doorverwezen naar andere 
instanties. Daarnaast overleggen zij met de 
ouders/verzorgers over knelpunten in de 
opvoeding, waarna mogelijk vervolg 
gesprekken bij de sociaalverpleegkundige 
plaats kunnen vinden. 
 
Ouders/verzorgers kunnen altijd contact 
opnemen met een jeugdarts of een 

sociaal-verpleegkundige. Zij kunnen 
adviseren over de aanpak van diverse 
problemen aangaande het kind. De 
jeugdartsen zijn betrokken bij de 
commissie leerlingenzorg(basisonderwijs), 
begeleiding van leerlingen in het speciaal 
basisonderwijs, leerlingbegeleiding in het 
voortgezet (speciaal) onderwijs en 
schoolverzuim. Er vindt ook samenwerking 
plaats met instellingen op het terrein van 
onderwijs, welzijn en gezondheidszorg, 
bijvoorbeeld Bureau Jeugdzorg en West-
Friese zorggroep De Omring Thuiszorg. 
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7. De ontwikkeling van het onderwijs  
 
7.1. Kwaliteitszorg  
Als kwaliteitsinstrument gebruiken wij 
WMK (Werken met Kwaliteit). Door kritisch 
naar onze organisatie, aanbod en eigen 
handelen te kijken, krijgen we inzicht in 
wat goed gaat en wat verbetering behoeft. 
Door cyclisch te werken en de 
verbeterpunten op te nemen in ons jaar- 
en schoolplan, borgen wij het werken aan 
kwaliteitsontwikkeling. Vorig schooljaar 
stonden het verhogen van de opbrengsten 
rekenen en begrijpend lezen, de 
professionele cultuur en het heterogeen 
werken centraal.  Tevens zijn we gestart  
met een onderzoeksjaar van 
VierkeerWijzer, een organisatiemodel voor 
wereld oriëntatie. De wens voor een 
andere aanpak voor de WO-vakken lag er 
al een aantal jaar. Het model van 
VierkeerWijzer gaat uit van de motivatie, 
eigen denk strategieën en handelen van 
leerlingen om op die manier het leren van 
en met elkaar te creëren. 
Dit schooljaar zijn speerpunten: het borgen 
van de onderwijskwaliteit op het gebied 
van rekenen en begrijpend lezen, de 
invoering van VierkeerWijzer, het 
vergroten van eigenaarschap van de 
leerlingen en de leerkrachten en het 
uitdiepen van de Kanjertraining met 
daarbij behorende leerlingvolgsysteem. 
In ons schoolplan kunt u hier meer over 
lezen. Dit ligt op school ter inzage. 
 
7.2. Externe contacten  
Bij tal van onderwijsactiviteiten krijgen we 
hulp, ondersteuning, advies en informatie. 
We hebben daarom regelmatig contact 
met diverse instellingen, zoals:  
Á Bibliotheek 
Á Leerplichtambtenaar 
Á Gemeente  
Á G.G.D.  
Á speciaal basisonderwijs 

Á Netwerk bijeenkomsten, 
samenwerking van alle scholen binnen 
Stichting Allure: 

o Netwerk groep 1-2,   
groep 3, groepen 5/6  
en groep 8  

o Netwerk ICT  
o Netwerk IB  
o Netwerk Hoogbegaafdheid 
o cluster directies 

Á Knooppunt 11 (overleg met 
basisscholen in de dichte nabijheid van 
De Koet) 

Á experts van de Westfriese Knoop 
Á de onderwijsinspectie  
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8. Regeling schooltijden en vakanties  
 
Aan het einde van het schooljaar wordt u 
geïnformeerd over de vakanties en vrije 
dagen van de school voor het volgend 
schooljaar. Eventuele wijzigingen worden 
gemeld in de maandelijkse nieuwsbrief.  
 
8.1. Schooltijden  
We werken op De Koet met een 
continurooster. Alle kinderen eten tussen 
de middag op school.  De schooltijden voor 
groep 1 t/m 8 zijn: maandag t/m vrijdag 
van 8.30 uur ς 14.00 uur . 
 
Regels m.b.t. aanvang schooltijd   
De deur gaat 10 minuten voor de aanvang 
van de lessen open. Om 8.30 uur beginnen 
de lessen. Daarom gaat even voor 8.30 uur 
de bel. Het is de bedoeling dat alle ouders 
om half negen de school uit zijn. Om 
onnodige onrust te voorkomen tijdens het 
uitgaan van de school, verzoeken we de 
ouders van groep 3 t/m 8 buiten op uw 
kind te wachten. 
 
8.2. Vakanties en vrije dagen 

Herfstvakantie 21-10-2017 t/m 
29-10-2017 

Kerstvakantie 23-12-2017 t/m 
06-01-2018 

Voorjaarsvakantie 24-02-2018 t/m 
04-03-2018 

Goede vrijdag en 
paasweekend 

30-03-2018 t/m 
02-04-2018 

Meivakantie 27-04-2018 t/m 
09-05-2018 

Hemelvaartsdag 10-05-2018 t/m 
11-05-2018 

Pinksterdagweekend 20-05-2018 t/m 
21-05-2018 

Zomervakantie 21-07-2018 t/m 
02-09-2018 

 
Vrije dagen i.v.m. studiedagen: 

25-09-2017 Hele dag 

01-02-2018 Hele dag 

21-02-2018 Hele dag 

18-05-2018 Hele dag 

25-06-2018 Hele dag 

26-06-2018 Hele dag 

 
 
8.3. Ziekte en verzuim  
Natuurlijk letten we er dagelijks op dat uw 
kind niet zonder duidelijke reden van 
school wegblijft. Het is daarom van groot 
belang dat u de school waarschuwt als er 
wat bijzonders aan de hand is. Wilt u 
telefonisch tussen 8.00 uur en 8.30 uur 
doorgeven dat uw kind ziek is? 
Ook willen we graag een belletje of briefje 
als uw kind niet mee mag doen met 
gymnastiek of zwemmen. 
 
8.4. Opvang bij ziekte van de leerkracht  
Als een leerkracht door ziekte afwezig is, 
proberen wij altijd een invaller voor de 
groep te vinden. Helaas is dit niet altijd 
mogelijk. Indien we geen invaller voor de 
groep kunnen vinden nemen we de 
volgende maatregelen in de aangegeven 
volgorde: 
a. we kijken of een aanwezige leerkracht 

die op dat moment vrij is van 
lesgevende taken ingezet kan worden 
voor de groep. 

b. we kijken of de groep opgedeeld kan 
worden over meerdere groepen. 

c.   we sturen de groep naar huis.  
 
Het naar huis sturen doen we slechts in het 
uiterste geval en liefst alleen als de 
beslissing een dag van tevoren genomen 
kan worden, zodat iedereen hiervan tijdig 
op de hoogte is. 
Als deze maatregel op de dag zelf 
genomen moet worden, wordt eerst 
contact met de ouders opgenomen om na 
te gaan of er thuis opvang voor het kind is. 
In alle gevallen geldt, dat als het kind thuis 
niet opgevangen kan worden, het kind op 
school onder de hoede van een leerkracht 
kan blijven. Een groep wordt maximaal 
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twee opvolgende dagen naar huis 
gestuurd. Is de leerkracht daarna nog 
steeds afwezig en is nog steeds geen 
invaller te vinden, worden daarna 
afwisselend andere groepen naar huis 
gestuurd, zodat deze leerkracht ingezet 
kan worden in de groep waarvan de 
leerkracht afwezig is. 
 
8.5. Geschillenregeling bij conflicten ouders 
en school Regionale Klachtencommissie 
Onderwijs West-Friesland  
Sinds 1 augustus 1998 dient elke school in 
Nederland te beschikken over een 
klachtenregeling. Heeft u onverhoopt 
problemen met het onderwijs zoals dat 
aan uw kind wordt gegeven, of is er sprake 
van een probleem met een leerkracht, dan 
kunt u zich het beste rechtstreeks wenden 
tot de leerkracht van uw kind of tot de 
desbetreffende leerkracht. We hopen dat 
een goed gesprek voldoende is om het 
probleem op te lossen. 
Is dit niet het geval, dan kunt u zich 
wenden tot de directie. Bent u van mening 
dat uw probleem niet goed afgehandeld is, 
dan kunt u terecht bij het bestuur van de 
school. 
 
In verreweg de meeste gevallen kan een 
klacht op school in goed overleg worden 
opgelost. De klachtenregeling is bedoeld 
voor die situaties waarin een klacht op 
school niet tot tevredenheid wordt of kan 
worden afgehandeld. 

Hoe functioneert de klachtenregeling? 
Een klacht kan worden ingediend door een 
leerling, een ex-leerling, een ouder of 
verzorger, maar ook het bevoegd gezag 
(lees: schoolbestuur) is ertoe gerechtigd. 
Dit kan zowel mondeling als schriftelijk 
gebeuren. De school heeft een 
vertrouwenspersoon aangesteld. 
Daarnaast is er een contactpersoon voor 
het bestuur aangesteld. De namen van de 
vertrouwen/contactpersonen kunt u 
vinden onderaan deze pagina.  

Degene die de klacht indient, kan zelf 
bepalen tot welke contactpersoon/ 
vertrouwenspersoon hij/zij zich wil 
wenden. Afhankelijk van de inhoud van de 
klacht zal deze actie ondernemen: er kan 
worden bemiddeld, er kan worden 
verwezen naar een instantie die 
gespecialiseerd is in opvang en nazorg, er 
kan zelfs aangifte bij de politie worden 
gedaan indien het strafbare zaken betreft. 
De vertrouwenspersoon neemt bij zijn 
werkzaamheden de grootst mogelijke 
zorgvuldigheid in acht en is verplicht tot 
geheimhouding voor alle zaken. 
In moeilijke situaties stelt de 
vertrouwenspersoon zich in verbinding 
met de z.g. klachtencommissie. Deze is 
voor alle onder de hoede van een 
schoolbestuur vallende scholen ingesteld. 
In ons geval zijn dat alle openbare scholen 
van Stichting Allure. 
Deze hele procedure is strikt gebonden 
aan de regelgeving van de klachtenregeling 
en wordt met de grootst mogelijke 
omzichtigheid uitgevoerd. 
Een klacht moet binnen drie maanden na 
het incident worden ingediend. 
 
Vertrouwenspersonen school:  
Inge van Doesselaar / Marit van Geen 
 
 
Contactpersoon bestuur Stichting Allure:  
Aline Visser 
Stichting Allure,  
Kerkstraat 79a,  
1687 AM Wognum 
tel: 0226-357230 
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Contactgegevens klachtencommissie:  
Landelijke Klachtencommissie onderwijs 
(LKC)  
Postbus 85191  
3508 AD Utrecht  
Tel: 030-2809590  
info@onderwijsgeschillen.nl  
www.onderwijsgeschillen.nl  
 
Adres extern vertrouwenspersoon: 
GGD Hollands Noorden  
T.a.v. Extern vertrouwenspersoon  
Antwoordnummer 528  
1740 VB Schagen 
 
Meer informatie vindt u op onze website. 
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 Bijlage 1: Ouderprotocol Allure  
  

 

    
 

 
 
OUDERPROTOCOL 
Hoe men het ook wendt of keert: ouders en school willen het beste voor elk kind, elke leerling. 
Zij hebben dus beiden belang bij een school met veel kwaliteit. Elke school zal daarom samen 
met ouders moeten investeren in een optimale samenwerking. Goed samenwerken tussen 
school en ouders betekent namelijk altijd winst. 
Wij streven er naar dat de school en ouders efficiënt samenwerken op een manier die voor alle 
betrokkenen deze winst oplevert en om het mogelijk te maken de aanpak van school en thuis zo 
op elkaar af te stemmen dat het meerwaarde oplevert voor de leerling, de ouders en de school. 
De volgende 10 criteria voor ouderbetrokkenheid zijn het uitgangspunt genomen: 

1. De school heeft met ouders een heldere visie op samenwerking geformuleerd. Uit alle 
informatie van de school aan ouders blijkt hoe belangrijk de school het samenwerken 
met ouders vindt. Ook in het gedrag van de medewerkers van de school is de visie op 
ouderbetrokkenheid zichtbaar. 

 
2. De school laat zien dat leraren, leerlingen en ouders actief betrokken worden bij het 

schoolbeleid. 
Bijvoorbeeld door middel van panelgesprekken met ouders, een leerlingenraad, een 
brainstorm tussen leraren, leerlingen en hun ouders over een bepaald beleidsthema, 
enzovoort. Leraren, leerlingen en ouders weten wat er met hun inbreng gebeurt. 

 
3. Op school is aan alles te merken dat leraren, leerlingen en ouders welkom zijn op school. 

 
4. Ouders en leraren werken voortdurend samen om het leren en een gezonde 

ontwikkeling van leerlingen te ondersteunen, zowel thuis als op school. 
 

5. Gesprekken tussen leraren, leerlingen en ouders worden vanuit gelijkwaardigheid 
gevoerd. Iedereen heeft zijn eigen actieve inbreng. Leerlingen zijn zoveel mogelijk bij alle 
gesprekken aanwezig. De plaatsen waar gesprekken worden gevoerd zijn voor iedereen 
comfortabel en gelijkwaardig en er is voldoende tijd voor alle deelnemers. 

 
6. Leraren, leerlingen en ouders voelen zich verantwoordelijk voor elkaar en zijn daarop 

aanspreekbaar. Zo wordt er respectvol over elkaar gesproken zowel binnen als buiten de 
school. Voor leraren, leerlingen en ouders die buiten de groep dreigen te vallen voelt 
iedereen zich verantwoordelijk. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pagina 1 van 3 

 
 



 

Schoolgids 2017/2018 obs De Koet 

6 

 
 
 

7. Het leerlingendossier is toegankelijk voor leraren en ouders. Ouders worden uitgenodigd 
informatie toe te voegen (zie ook criterium 9) 
De school laat zien open te staan voor verbetersuggesties en gaat op een transparante 
manier om met klachten. Iedereen kan zien welke (officieel) gemelde klachten er zijn en 
wat er met deze klachten gebeurt. Natuurlijk worden privacy regels hierbij in acht 
genomen.          

 
8. Ouders zijn aanwezig bij de startgesprekken en op de andere samen afgesproken 

contactmomenten. Daarbij is helder voor school en ouders wanneer aanwezigheid 
verwacht wordt en waarom. De school vindt het vanzelfsprekend en noodzakelijk dat 
ouders meedenken en zich laten informeren over de vorderingen van hun kind. De 
vorderingen en resultaten worden gedurende het hele schooljaar bijgehouden in het 
leerlingvolgsysteem Parnassys. In het ouderportaal van Parnassys kunnen de ouders de 
vorderingen en cijfers bekijken en volgen. 

 
9. Wetten en schoolregels worden door de school actief en helder duidelijk gemaakt en 

door iedereen nageleefd (zoals leerplicht, ouderbijdrage, omgangsregels, enzovoort). De 
school streeft naar het hebben van het basisarrangement van de inspectie. 
 
 

Praktische aanvullingen: 
 

1. Aanmelding op de school houdt in dat ouders akkoord gaan met de doelstellingen, 

uitgangspunten en afspraken van de school, te vinden in het schoolplan, de schoolgids,  

en de nieuwsbrief. 

2. In eerste instantie is de leerkracht het aanspreekpunt als het gaat om contacten tussen 

ouders en school. Hij of zij kent de leerling immers het beste. Indien het contact met de 

leerkracht niet afdoende blijkt, kan contact worden opgenomen met de directeur. 

Contact met de directeur wordt pas dan opgenomen, als bovenbeschreven traject is 

doorlopen;  

3. Wanneer een leerling in aanmerking komt voor extra zorg, zowel intern als extern, 

worden de ouders geïnformeerd en gevraagd mee te werken. Ouders worden eveneens 

geïnformeerd indien er sprake is van ziek naar huis laten gaan, weglopen van school, 

ongeoorloofd verzuim en te laat komen, disciplinaire maatregelen, calamiteiten zoals 

pesten en gepest worden, ruzies en probleemgedrag in het algemeen.  

4. Het is van belang dat ouders goed bereikbaar zijn en dat de school op de hoogte is van 

recente informatie. De school gaat ervan uit dat ouders zelf relevante informatie aan de 

school doorgeven en dat zij gemaakte afspraken nakomen. Met name juiste mobiele 

telefoonnummers en e-mailadressen zijn erg belangrijk voor een goede en efficiënte 

communicatie.  
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5. Officiële emailcommunicatie vanuit de school vindt plaats door middel van het account 

van de ouders. Ouders controleren zelf het account  of geven zelf wijzigingen door.  

6. De school beschikt over een aantal aanvullende protocollen en documenten zoals o.a. een 

anti-pestprotocol, een protocol sociale veiligheid, een klachtenregeling  en een 

ondersteuningsprotocol. Alle documenten zijn voor ouders beschikbaar via de site, de 

schoolgids, het schoolplan of zijn op school ter inzage. 

7. In principe zal de school altijd beide ouders informeren over schoolse zaken aangaande 

hun kind. In het geval er sprake is van kinderen van gescheiden ouders , voogdij of uit 
ÈÕÉÓ ÐÌÁÁÔÓÉÎÇ ÇÅÌÄÔ ÈÅÔ ÐÒÏÔÏÃÏÌ ȰÂÅÌÅÉÄ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÅ ÇÅÓÃÈÅÉÄÅÎ ÏÕÄÅÒÓȱȢ 
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Bijlage 2: Stroomschema ς verlof aanvraag 
 
Beoordeling vakantieverlof Artikel 11 onder f: vakantieverlof 5 tot 18 jaar 
Artikel 11 onder f en 13 a, 2e lid van de LPW 1969 geeft de mogelijkheid om vrijstelling te vragen wegens de 
ŀŀǊŘ Ǿŀƴ ƘŜǘ ōŜǊƻŜǇ Ǿŀƴ ŞŞƴ Ǿŀƴ ŘŜ ƻǳŘŜǊǎΦ .ƛƧ ƘŜǘ ōŜƎǊƛǇ άǎǇŜŎƛŦƛŜƪŜ ŀŀǊŘ Ǿŀƴ ƘŜǘ ōŜǊƻŜǇέ ŘƛŜƴǘ ƳŜǘ ƴŀƳŜ ǘŜ 
worden gedacht aan seizoensgebonden werkzaamheden, resp. werkzaamheden in bedrijfstakken die een 
piekdrukte kennen, waardoor het voor het gezin feitelijk onmogelijk is om in die periode een vakantie op te 
nemen. Het moet redelijkerwijs voorzien zijn (en/of worden aangetoond) dat een vakantie in de 
schoolvakanties tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen zal leiden. Slechts het gegeven dat 
gedurende de schoolvakanties een belangrijk deel van de omzet wordt behaald is onvoldoende. Daarnaast is 
verlof voor verlenging van de vastgestelde vakantieperiodes (zomervakantie, herfstvakantie, kerstvakantie, 
voorjaarsvakantie) niet toegestaan.  

 

Betreft het een aanvraag 
vakantieverlof?   

Ҧ   Nee, beoordelen als gewichtige omstandigheid. 
 

Ҩ   

Ja, betreft het een aanvraag voor 
meer dan 10 dagen? 

Ҧ Ja, deze aanvraag afwijzen. Vakantieverlof kan maar tot 
maximaal 10 dagen worden verleend. 

Ҩ   

Nee, betreft het een eerste 
aanvraag gedurende het 
schooljaar? 

Ҧ Nee, deze aanvraag afwijzen. Vakantieverlof mag slechts 1 x 
per jaar worden verleend. 
 

Ҩ   

Ja, wordt er een beroep gedaan op 
de specifieke aard van het beroep 
van (één van) de ouders? 

Ҧ Nee, dan de aanvraag afwijzen. Alleen vanwege de 
specifieke aard van het beroep van (één van) de ouders kan 
een uitzondering gemaakt worden en vakantieverlof 
verleend worden. 

Ҩ   

Ja, is er binnen de schoolvakanties 
een mogelijkheid om 2 weken op 
vakantie te gaan met het gezin? 

Ҧ JaΣ ŀŦǿƛƧȊŜƴΦ YƛƴŘŜǊŜƴ Ŝƴ Ƙǳƴ ƻǳŘŜǊǎ ƘŜōōŜƴ ΨǊŜŎƘǘΩ ƻƳ м Ȅ 
per schooljaar gedurende twee weken met het gezin op 
vakantie te kunnen gaan. In dit geval kan dat binnen de 
schoolvakanties. 

Ҩ   

Nee, zijn de ouder(s) in loondienst? Ҧ Ja, de aanvraag afwijzen. Afspraken omtrent vakantie(s) is 
een zaak tussen werkgever en werknemer, waarbij rekening 
dient te worden gehouden met de schoolvakantie(s) van 
leerplichtige kinderen. 

Ҩ   

Nee, indien er sprake is van een 
eigen bedrijf. Wordt het merendeel 
van de inkomsten in de 
vakantieperiode(s) verdiend? 
(aantoonbaar maken) 

Ҧ Nee, afwijzen. Er wordt in de wet uitgegaan van de 
specifieke aard van het beroep, waarbij de inkomsten 
seizoensafhankelijk zijn. 
 

Ҩ   

Ja, kan de vakantie afgestemd 
worden met personeel in het 
bedrijf 

ΦҦ Ja, aanvraag afwijzen. 
 

Ҩ   

Nee, betreft het de eerste twee 
weken van het schooljaar? 

Ҧ  Ja, afwijzen. De leerplichtwet sluit de vakantieverlof in de 
eerste twee weken van het schooljaar uit. 

Ҩ   

Nee, vakantieverlof toekennen.   
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Bijlage 3: Stichting Leergeld West-Friesland 
 

 

Stichting Leergeld West-Friesland richt 
zich op het voorkomen van sociale 
uitsluiting van kinderen uit gezinnen 
met minimale financiële middelen, door 
deze kinderen weer mee te laten doen 
aan binnen- en buitenschoolse 
activiteiten. Leergeld biedt kansen aan 
kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar 
om te kunnen deelnemen aan binnen- 
en buitenschoolse activiteiten. 

Het kan hierbij gaan om activiteiten voor 
kinderen op het gebied van onderwijs, 
sport, cultuur of welzijn, zoals meedoen 
aan schoolreisjes, muziekles of lid worden 
van een sport- of scoutingvereniging of het 
verstrekken van een fiets. Leergeld biedt 
deze kinderen daarmee een springplank, 
waardoor zij opbloeien, kennis en 
vaardigheden ontwikkelen en eigenwaarde 
krijgen. 

Wie komen in aanmerking? 

Leergeld ondersteunt kinderen indien het 
inkomen van de ouders niet meer 
bedraagt dan 120% van het 
bijstandsniveau. Ouders of verzorgers 
kunnen een beroep doen op hulp van een 
lokale stichting Leergeld wanneer zij 
bepaalde binnen- of buitenschoolse 
activiteiten voor hun kinderen niet kunnen 
betalen. Ook gezinnen die moeten 
rondkomen van leefgeld, omdat zij in een 
schuldhulpverleningstraject zitten, kunnen 
een beroep doen op Leergeld. 

Inkomensnormen 2017 

Eenoudergezin: ú 1.487,- per maand  
Meerpersoonshuishouden: ú 1.685,- per 
maand 

Kwijtschelding kosten voortgezet 
onderwijs, zoals ouderbijdrage en 
excursies e.d. 

Leergeld heeft overeenstemming bereikt 
met de besturen van het Atlascollege, 
Tabor, RSG Enkhuizen en Martinuscollege 
over kwijtschelding van de eigen bijdrage 
van ouders voor diverse schoolactiviteiten. 
Afgesproken is dat ouders bij Leergeld 
daartoe een aanvraag kunnen doen. 
Leergeld beoordeelt deze op basis van 
eigen criteria. Indien het gezin hier aan 
voldoet ontvangen de ouders een brief, 
waarmee zij bij de administratie van de 
schoolkwijtschelding kunnen aanvragen. 

Verstrekking computers Leergeld 
verstrekt ook een computer/desktop, 
indien deze niet door de gemeente wordt 
vergoed. Voorwaarden hiervoor zijn: één 
per gezin, kind ouder dan 10 jaar, eens 
per 5 jaar. Stichting Mycroft computer 
Kringloop Zwaag verzorgt dit en levert een 
goede tweedehands computer met 
toebehoren en actuele software. Ouders 
ontvangen hiervoor een voucher. 

Meer informatie: Wilt u voor uw 
kind(eren) een aanvraag indienen? Een 
aanvraagformulier is te vinden 
op www.leergeldwestfriesland.nl. Bij elke 
aanvraag wordt bekeken of deze kan 
worden vergoed uit de voorliggende 
voorzieningen van de gemeenten. Als dat 
zo is wordt daarnaar eerst verwezen. Alle 
bijdragen worden in natura verstrekt of 
betaalt Leergeld rechtstreeks aan scholen 
of verenigingen.  

Heeft u vragen of wilt u meer informatie 
over Stichting Leergeld? Leergeld is 
telefonisch bereikbaar van maandag tot en 
met woensdag van 11.00 tot 15.00 uur op 
06- 38920886 of via e-
mailadres info@leergeldwestfriesland.nl. 

  

http://www.leergeldwestfriesland.nl/
mailto:info@leergeldwestfriesland.nl

